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2026年 4月 2日、2027年度の内々定者向けに、新入社員研修見学会を実施しました。 
これは、当社の新入社員がどんな研修をどういう場所で受講しているのか、宿泊施設はどんなところか、

実習の雰囲気はどうかなどを実際に体感してもらうことが目的で、17名の内々定者が参加しました。 
当日は、研修を統括する人材開発グループ長から当社の人材育成への想いを聴講したり、 

新入社員とともに昼食をとったり、宿泊する実際の部屋の見学を行いました。 
研修見学では、社会人としての基礎マナーを学ぶ「ビジネスマナー研修」に触れています。 
内々定者は、集合当初や新入社員の研修見学時は緊張した面持ちでしたが、当社の研修の一端に

実際に触れることができ、研修のイメージが具体化できた様子でした。 
内々定者の皆さん、ご参加いただきありがとうございました。 
当社では今後も研修見学会を開催する予定ですので、ぜひご参加ください。 

＜当日の様子＞ 
（研修概要説明）                     （人材開発グループ長講和） 
 
 
 
 
 
 
 

 

（ビジネスマナー研修見学）               （昼食体験） 
 
 
 
 
 


